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УЧЕБНЫЙ ПЛАН
дополнительной профессиональной программы повышения квалификации
	«КАДРОВОЕ ДЕЛОПРОИЗВОДСТВО»

Цель программы: развитие компетенций, необходимых для практической кадровой работы в современной организации, познакомить с технологией оформления кадровой документации в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
Категории слушателей:
- лица, имеющие среднее профессиональное и (или) высшее образование;
- лица, получающие среднее профессиональное и (или) высшее образование.
Объем учебной программы: 36 часов
Форма обучения: заочная с применением дистанционных образовательных технологий.
Итоговый контроль: зачет (в форме тестирования)
Документ о квалификации: удостоверение о повышении квалификации.
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