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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Общая характеристика программы подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре по научной специальности 5.1.1 Теоретико-исторические правовые науки.
1.2. Настоящая программа подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре по научной специальности 5.1.3. Частно-правовые (цивилистические) науки (далее – программа аспирантуры) обеспечивает реализацию федеральные государственные требования к структуре программ подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре, утвержденного приказом Министерства науки и высшего образования в Российской Федерации от 20 октября 2021 г. № 951. 
Программа аспирантуры разрабатывается по научным специальностям, предусмотренным номенклатурой научных специальностей, по которым присуждаются ученые степени, утверждаемой Министерством науки и высшего образования Российской Федерации (далее – научные специальности).
Университет, в процессе реализации программы аспирантуры (адъюнктуры), осуществляет научную (научно-исследовательскую) деятельность (далее – научная деятельность), в том числе выполняет фундаментальные, и (или) поисковые, и (или) прикладные научные исследования, и обладает научным потенциалом по группам научных специальностей, по которым реализуется программа аспирантуры.
Осуществление научной деятельности предусмотрено уставом университета.
Освоение программы аспирантуры осуществляется аспирантами по индивидуальному плану работы, включающему индивидуальный план научной деятельности и индивидуальный учебный план (далее вместе – индивидуальный план работы).
Нормативный срок освоения программы аспирантуры по научной специальности 5.1.3. Частно-правовые (цивилистические) науки составляет три года в очной форме.
При освоении программы аспирантуры инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья университет вправе продлить срок освоения такой программы не более чем на один год по сравнению со сроком, установленным в соответствии с абз. 5 пункта 1.1. настоящего раздела.
Программа аспирантуры по научной специальности 5.1.1 Теоретико-исторические правовые науки включает в себя комплект документов, в которых определены требования к результатам ее освоения, содержащий план научной деятельности, учебный план, календарный учебный график, рабочие программы дисциплин (модулей) и практики.
При реализации программ аспирантуры университет вправе использовать различные образовательные технологии, в том числе дистанционные образовательные технологии, электронное обучение.
При реализации программы аспирантуры может применяться форма организации освоения указанной программы, основанная на модульном принципе представления ее содержания и построения учебных планов, использовании соответствующих образовательных технологий.
Университет при реализации программы аспирантуры вправе предусмотреть возможность освоения аспирантами факультативных и элективных дисциплин (модулей) из перечня, предлагаемого в порядке, установленном локальным нормативным актом университета.
В случае предоставления университетом возможности освоения факультативных и элективных дисциплин (модулей) аспиранту, элективные дисциплины (модули) являются обязательными для освоения аспирантами, если они включены университетом в программу аспирантуры.
Факультативные дисциплины являются необязательными для освоения аспирантом.

1.1. Требования к поступающему
Прием на обучение в аспирантуру по научной специальности 5.1.3. Частно-правовые (цивилистические) науки осуществляется на основании Порядка приема на обучение по образовательным программам высшего образования – программам подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре, утвержденном Министерством образования и науки Российской Федерации от 06 августа 2021 года № 721.
Предшествующий уровень образования – высшее образование (специалитет или магистратура).
Поступающий должен иметь документ государственного образца о высшем образовании (специалитет или магистратура).
Лица, имеющие высшее образование (специалитет или магистратуру), принимаются в аспирантуру по результатам сдачи вступительных экзаменов на конкурсной основе.

1.2.  Нормативные документы для разработки программы аспирантуры по научной специальности 5.1.3. Частно-правовые (цивилистические) науки
При разработке программы аспирантуры по научной специальности 5.1.3. Частно-правовые (цивилистические) науки Университет руководствуется Конституцией Российской Федерации, Федеральным Законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», федеральными государственными требованиями к структуре программ подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре), условиям их реализации, срокам освоения этих программ с учетом различных форм обучения, образовательных технологий и особенностей отдельных категорий аспирантов (адъюнктов), утвержденными приказом Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 20 октября 2021 г. № 951, Постановлением Правительства Российской Федерации от 30 ноября 2021 года № 2122 «Об утверждении Положения о подготовке научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре)», Постановлением Правительства Российской Федерации от 15 сентября 2020 года № 1441 «Об утверждении Правил оказания платных образовательных услуг», Постановлением Правительства Российской Федерации от 20 октября 2021 года № 1802 «Об утверждении Правил размещения на официальном сайте образовательной организации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и обновления информации об образовательной организации, а также о признании утратившими силу некоторых актов и отдельных положений некоторых актов Правительства Российской Федерации», Постановлением Правительства РФ от 21 февраля 2022 года № 225 «Об утверждении номенклатуры должностей педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность, должностей руководителей образовательных организаций», а также Уставом и иными локальными актами Университета.

2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ АСПИРАНТУРЫ ПО НАУЧНОЙ СПЕЦИАЛЬНОСТИ 5.1.3. ЧАСТНО-ПРАВОВЫЕ (ЦИВИЛИСТИЧЕСКИЕ) НАУКИ
В результате освоения программы аспирантуры по научной специальности 5.1.3. Частно-правовые (цивилистические) науки у выпускника должны быть сформированы результаты ее освоения, а именно:
– результаты научной (научно-исследовательской) деятельности;
– результаты освоения дисциплин (модулей);
– результаты прохождения практики.

3. ДОКУМЕНТЫ, РЕГЛАМЕНТИРУЮЩИЕ СТРУКТУРУ И ОРГАНИЗАЦИЮ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПРИ ОСВОЕНИИ ПРОГРАММЫ АСПИРАНТУРЫ ПО НАУЧНОЙ СПЕЦИАЛЬНОСТИ 
5.1.3. ЧАСТНО-ПРАВОВЫЕ (ЦИВИЛИСТИЧЕСКИЕ) НАУКИ
В соответствии с федеральными государственными требованиями к структуре программ подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре), условиям их реализации, срокам освоения этих программ с учетом различных форм обучения, образовательных технологий и особенностей отдельных категорий аспирантов (адъюнктов), утвержденными приказом Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 20 октября 2021 г. № 951, Постановлением Правительства Российской Федерации от 30 ноября 2021 года № 2122 «Об утверждении Положения о подготовке научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре)».
Программа аспирантуры включает в себя научный компонент, образовательный компонент, а также итоговую аттестацию.
Университетом созданы условия реализации программ аспирантуры, включающие в себя требования к материально-техническому и учебно-методическому обеспечению, к кадровым условиям реализации программ аспирантуры.
Университетом созданы специальные условия для получения образования обучающимися с ограниченными возможностями здоровья. При получении образования обучающимся с ограниченными возможностями здоровья предоставляются бесплатно специальные учебники и учебные пособия, иная учебная литература, а также услуги сурдопереводчиков и тифлосурдопереводчиков.
3.1. Научный компонент программы аспирантуры включает:
– научную деятельность аспиранта (адъюнкта), направленную на подготовку диссертации на соискание ученой степени кандидата наук (далее - диссертация) к защите;
– подготовку публикаций, в которых излагаются основные научные результаты диссертации, в рецензируемых научных изданиях, в приравненных к ним научных изданиях, индексируемых в международных базах данных Web of Science и Scopus и международных базах данных, определяемых в соответствии с рекомендацией Высшей аттестационной комиссии при Министерстве науки и высшего образования Российской Федерации, а также в научных изданиях, индексируемых в наукометрической базе данных Russian Science Citation Index (RSCI), и (или) заявок на патенты на изобретения, полезные модели, промышленные образцы, селекционные достижения, свидетельства о государственной регистрации программ для электронных вычислительных машин, баз данных, топологий интегральных микросхем;
– промежуточную аттестацию по этапам выполнения научного исследования.
План научной деятельности включает в себя примерный план выполнения научного исследования, план подготовки диссертации и публикаций, в которых излагаются основные научные результаты диссертации, а также перечень этапов освоения научного компонента программы аспирантуры (адъюнктуры), распределение указанных этапов и итоговой аттестации аспирантов (адъюнктов).
3.2. Образовательный компонент программа аспирантуры включает дисциплины (модули) и практику, а также промежуточную аттестацию по указанным дисциплинам (модулям) и практике.
3.3. Итоговая аттестация по программам аспирантуры проводится в форме оценки диссертации на предмет ее соответствия критериям, установленным в соответствии с Федеральным законом от 23 августа 1996 №127-ФЗ «О науке и государственной научно-технической политике» (далее – Федеральнй закон «О науке и государственной научно-технической политике») 
3.4. Календарный учебный график
Календарный учебный график – документ, определяющий чередование учебной нагрузки и времени отдыха (каникул) по календарным неделям учебного года. 
Календарный учебный график программы аспирантуры включает в себя последовательность освоения программы аспирантуры по годам, включая теоретическое обучение, практику, промежуточную и итоговую аттестации, каникулы. 
Общее количество календарных недель, отведенных на реализацию настоящей программы аспирантуры составляет 156 недель, из них: освоение дисциплин, включая промежуточную аттестацию по дисциплинам, отводится 31 неделя; на научно-исследовательскую практику, включая промежуточную аттестацию по практике – 5 недель; итоговую аттестацию – 6 недель, научная деятельность, включая промежуточную аттестацию  по ней – 93 недели в форме оценки диссертации на предмет ее соответствия критериям, установленным в соответствии с Федеральным законом «О науке и государственной научно-технической политике». Аспиранту в учебном году устанавливаются каникулы общей продолжительностью не менее 6 и не более 8 недель.
3.5. Учебный план
Учебный план программы аспирантуры независимо от научной специальности отображает логическую последовательность освоения циклов и разделов программы аспирантуры (дисциплин (модулей), практики), обеспечивающих формирование планируемых результатов освоения. 
Структура программы аспирантуры (адъюнктуры):

	N
	Наименование компонентов программы аспирантуры (адъюнктуры) и их составляющих

	1
	Научный компонент

	1.1
	Научная деятельность, направленная на подготовку диссертации к защите

	1.2
	Подготовка публикаций и (или) заявок на патенты на изобретения, полезные модели, промышленные образцы, селекционные достижения, свидетельства о государственной регистрации программ для электронных вычислительных машин, баз данных, топологий интегральных микросхем, предусмотренных абзацем четвертым пункта 5 федеральных государственных требований

	1.3
	Промежуточная аттестация по этапам выполнения научного исследования

	2
	Образовательный компонент

	2.1
	Дисциплины (модули), в том числе элективные, факультативные дисциплины (модули) (в случае включения их в программу аспирантуры (адъюнктуры) и (или) направленные на подготовку к сдаче кандидатских экзаменов)

	2.2
	Практика

	2.3
	Промежуточная аттестация по дисциплинам (модулям) и практике

	3
	Итоговая аттестация


Университет определяет вид и способы проведения практики самостоятельно в соответствии с локальным нормативным актом.
Аспиранты, совмещающие освоение программы аспирантуры с трудовой деятельностью, вправе проходить практику по месту трудовой деятельности в случаях, если профессиональная деятельность, осуществляемая ими, соответствует требованиям программы аспирантуры к проведению практики.
Видом практики аспирантов является практика по получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности (научно-исследовательская практика) практика.
Способы проведения практики (стационарная, выездная) устанавливается университетом самостоятельно с учетом федеральных государственных требований.
Стационарной является практика, которая проводится в университете либо в профильной организации, расположенной на территории г. Омска.
Выездной является практика, которая проводится в профильных организациях, расположенных за пределами г. Омска. Выездная практика проводится в исключительных случаях. Решение о необходимости проведения выездной практики принимается первым проректором университета. 
Аспиранты, совмещающие освоение программы аспирантуры с трудовой деятельностью, вправе проходить практику по месту трудовой деятельности в случаях, если профессиональная деятельность, осуществляемая ими, соответствует требованиям программы аспирантуры к проведению практики.
В программе аспирантуры определяются планируемые результаты ее освоения – результаты научной (научно-исследовательской) деятельности, результаты освоения дисциплин (модулей), результаты прохождения практики.
Программа аспирантуры включает в себя комплект документов, в которых определены требования к результатам ее освоения, содержащий:
– титульный лист;
– общая характеристика программы аспирантуры;
– план научной деятельности; 
– учебный план;
– календарный учебный график;
– рабочие программы дисциплин (модулей);
– программу практики;
– программа итоговой аттестации;
– оценочные материалы (фонды оценочных средств);
– методические материалы.
Требования к основным элементам структуры программы аспирантуры: 
Титульный лист.
Является первой страницей программы аспирантуры. 
В наименовании программы аспирантуры указывается наименование научной специальности, с учетом которой готовится отдельный комплект программы аспирантуры;
На титульном листе программы аспирантуры отражаются также форма и срок обучения.
Общая характеристика программы аспирантуры включает:
Указываются нормативные документы, регламентирующие разработку и реализацию программы аспирантуры;
Дается характеристика программы аспирантуры, включающая в себя: 
– наименование программы;
– шифр и наименование группы научных специальностей, в рамках которой реализуется программа;
– шифр и наименование научной специальности программы аспирантуры;
– планируемые результаты освоения программы аспирантуры; 
– цель образовательной программы; 
– срок освоения образовательной программы; 
– объем образовательной программы; 
– язык программы аспирантуры;
– разделение программы аспирантуры по курсам;
– форма обучения программы аспирантуры;
– трудоемкость программы аспирантуры;
– требования к структуре программы аспирантуры, срокам освоения программы с учетом различных форм обучения, образовательных технологий и особенностей отдельных категорий аспирантов;
– требования к условиям реализации программ аспирантуры;
– особенности реализации образовательного процесса для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья.
План научной деятельности включает:
– примерный план выполнения научного исследования;
– план подготовки диссертации и публикаций, в которых излагаются основные научные результаты диссертации;
–перечень этапов освоения научного компонента программы аспирантуры, распределение указанных этапов и итоговой аттестации аспирантов.
Учебный план включает:
– перечень этапов освоения образовательного компонента программы аспирантуры, распределение курсов дисциплин (модулей) и практики;
– календарный учебный график;
– перечень дисциплин (модулей), практики с указанием их распределения по курсам с формами промежуточной аттестации, трудоемкости, объемов контактной работы аспиранта с преподавателем и самостоятельной работы аспиранта.
Календарный учебный график разрабатывается и утверждается вместе с учебным планом. В календарном учебном графике указываются периоды осуществления видов учебной деятельности и периоды каникул по курсам обучения и в рамках каждого учебного года. График разрабатывается в соответствии с ФГТ. Календарный учебный график размещается на первой странице учебного плана. 
Программа итоговой аттестации включает:
– объем итоговой аттестации в зачетных единицах;
– результаты освоения программы, сформированность которых проверяется в рамках итоговой аттестации;
– структуру итоговой аттестации;
– содержание итоговой аттестации;
– перечень рекомендуемой литературы, Интернет-ресурсов для подготовки к итоговой аттестации. 
Оценочные материалы (фонды оценочных средств) формируются с целью определения соответствия результатов освоения аспирантами программы аспирантуры требованиям ФГТ при проведении текущего контроля, промежуточной аттестации по дисциплине (модулю), практике, итоговой аттестации. Состав и порядок разработки оценочных материалов (фондов оценочных средств) регламентируется локальным нормативным актом университета.
Методические материалы включают методические рекомендации по освоению отдельных дисциплин (модулей), прохождению практик, подготовке к итоговой аттестации (представлению диссертации к защите) и иные материалы.
Состав программы аспирантуры для реализации инклюзивного обучения лиц с ограниченными возможностями здоровья регламентируется локальным нормативным актом университета.
3.6. Рабочие программы дисциплин (модулей)
Рабочие программы дисциплин (модулей) включают в себя следующие элементы:
– наименование дисциплины (модуля);
– научная специальность;
– форма обучения;
– срок обучения;
– год набора;
– цели освоения дисциплины (модуля), планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю), соотнесенные с планируемыми результатами освоения программы аспирантуры;
– место дисциплины (модуля) в структуре программы аспирантуры;
– объем, структура и содержание дисциплины (модуля) в зачетных единицах с указанием количества академических часов, выделенных на контактную работу аспиранта с преподавателем (по видам учебных занятий) и на самостоятельную работу аспиранта;
– содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (разделам) с указанием отведенного на них количества академических часов и видов учебных занятий;
– учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы аспирантов по дисциплине (модулю);
– оценка результатов освоения дисциплины (модуля), включающая текущий контроль успеваемости (организация текущего контроля в ЭИОС) и промежуточная аттестация аспирантов по дисциплине (модулю);
– требования к условиям реализации программы дисциплины (модуля);
– учебно-методическое обеспечение дисциплины (модуля);
– перечень литературы, необходимой для освоения дисциплины (модуля);
– описание комплекта лицензионного и свободно распространяемого программного обеспечения, в том числе отечественного производства, необходимых для освоения дисциплины (модуля);
– перечень используемых современных профессиональных баз данных и информационных справочных правовых систем по дисциплине (модулю);
– материально-техническое обеспечение дисциплины (модуля);
– рекомендации для организации контактной работы в ЭИОС;
– особенности освоения дисциплины (модуля) для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья.
3.7. Программа практики
Программа практики включает в себя:
– научную специальность программы аспирантуры;
– вид практики;
– способ проведения практики;
– цели практики;
– планируемые результаты при прохождении практики, соотнесенные с планируемыми результатами освоения программы аспирантуры;
– место практики в структуре программы аспирантуры;
– объем и содержание практики в зачетных единицах и академических часах;
– фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации аспирантов по практике;
– перечень учебно-методических материалов, библиотечных фондов библиотечно-справочных систем, профессиональных базах данных и ресурсов сети «Интернет» необходимых для проведения практики;
– перечень информационных технологий, используемых при проведении практики, включая перечень программного обеспечения и информационных справочных систем;
– материально-техническая база, необходимая для проведения практики.

4. ХАРАКТЕРИСТИКА УСЛОВИЙ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ АСПИРАНТУРЫ ПО НАУЧНОЙ СПЕЦИАЛЬНОСТИ 5.1.3. ЧАСТНО-ПРАВОВЫЕ (ЦИВИЛИСТИЧЕСКИЕ) НАУКИ
Требования к условиям реализации программ аспирантуры включают в себя требования к материально-техническому и учебно-методическому обеспечению, к кадровым условиям реализации программ аспирантуры.
[bookmark: Par0]Университет обеспечивает аспиранту доступ к научно-исследовательской инфраструктуре в соответствии с программой аспирантуры и индивидуальным планом работы.
При реализации программы аспирантуры университет обеспечивает:
а) условия для осуществления аспирантами научной (научно-исследовательской) деятельности в целях подготовки диссертации, в том числе доступ к информации о научных и научно-технических результатах по научным тематикам, соответствующим научной специальности, по которой реализуется программа аспирантуры, с соблюдением требований, предусмотренных законодательством Российской Федерации о государственной и иной охраняемой законом тайне, и доступ к научно-исследовательской и опытно-экспериментальной базе, необходимой для проведения научной (научно-исследовательской) деятельности в рамках подготовки диссертации;
б) условия для подготовки аспиранта к сдаче кандидатских экзаменов;
в) проведение учебных занятий по дисциплинам (модулям) в формах, устанавливаемых организацией;
г) условия для прохождения аспирантами практики;
д) проведение контроля качества освоения программы аспирантуры посредством текущего контроля успеваемости, промежуточной аттестации аспирантов и итоговой аттестации аспирантов.
Университет обеспечивает аспиранту в течение всего периода освоения программы аспирантуры индивидуальный доступ к электронной информационно-образовательной среде организации посредством информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и (или) локальной сети организации в пределах, установленных законодательством Российской Федерации в области защиты государственной и иной охраняемой законом тайны.
[bookmark: Par2]Университет обеспечивает аспиранту доступ к учебно-методическим материалам, библиотечным фондам и библиотечно-справочным системам, а также информационным, информационно-справочным системам, профессиональным базам данных, состав которых определен соответствующей программой аспирантуры и индивидуальным планом работы.
Электронная информационно-образовательная среда университета обеспечивает доступ аспиранту ко всем электронным ресурсам, которые сопровождают научно-исследовательский и образовательный процессы подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре согласно соответствующим программам аспирантуры, в том числе к информации об итогах промежуточных аттестаций с результатами выполнения индивидуального плана научной деятельности и оценками выполнения индивидуального плана работы.
Норма обеспеченности образовательной деятельности учебными изданиями определяется из расчета не менее одного учебного издания в печатной и (или) электронной форме, достаточного для освоения программы аспирантуры, на каждого аспиранта по каждой дисциплине (модулю), входящей в индивидуальный план работы.
Не менее 60 процентов численности штатных научных и (или) научно-педагогических работников, участвующих в реализации программы аспирантуры, имеют ученую степень (в том числе ученую степень, полученную в иностранном государстве и признаваемую в Российской Федерации) и (или) ученое звание 
(в том числе ученое звание, полученное в иностранном государстве и признаваемое в Российской Федерации).

5. ПОРЯДОК ОРГАНИЗАЦИИ И ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПО ПРОГРАММЕ АСПИРАНТУРЫ ПО НАУЧНОЙ СПЕЦИАЛЬНОСТИ 5.1.3. ЧАСТНО-ПРАВОВЫЕ (ЦИВИЛИСТИЧЕСКИЕ) НАУКИ
Освоение программ аспирантуры осуществляется на государственном языке Российской Федерации.
Освоение программ аспирантуры может быть реализовано на иностранном языке в соответствии с программой аспирантуры и в порядке, установленном законодательством Российской Федерации об образовании и локальными нормативными актами организации.
Язык, языки освоения программ аспирантуры определяются локальными нормативными актами организации в соответствии с законодательством Российской Федерации.
Процесс освоения программ аспирантуры разделяется на курсы.
Освоение программ аспирантуры в университете осуществляется в очной форме. 
Дата начала освоения программы аспирантуры определяется университетом самостоятельно.
Информация о программе аспирантуры, за исключением программ, содержащих сведения, составляющие государственную и иную охраняемую законом тайну, размещается на официальном сайте организации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
[bookmark: Par24]Не позднее 30 календарных дней с даты начала освоения программы аспирантуры, аспиранту назначается научный руководитель, утверждается индивидуальный план работы, включающий индивидуальный план научной деятельности и индивидуальный учебный план (далее – индивидуальный план работы), а также тема диссертации в рамках программы аспирантуры и основных направлений научной (научно-исследовательской) деятельности университета.
Порядок назначения научного руководителя, порядок утверждения индивидуального плана работы и темы диссертации аспиранта определяются локальными нормативными актами университета.
Назначение научного руководителя осуществляется на основании письменного согласия кандидата на должность научного руководителя.
Если программой аспирантуры предусмотрено проведение аспирантом междисциплинарных научных исследований или при реализации программы аспирантуры используется сетевая форма, аспиранту разрешается иметь 2 научных руководителей или научного руководителя и научного консультанта, в том числе одного из числа работников другой организации. Научный консультант должен иметь ученую степень кандидата наук, или ученую степень доктора наук, или ученую степень, полученную в иностранном государстве, признаваемую в Российской Федерации.
Число аспирантов, научное руководство которыми одновременно осуществляет один научный руководитель, определяется локальным нормативным актом университета.
Индивидуальный план научной деятельности предусматривает осуществление аспирантом научной (научно-исследовательской) деятельности, направленной на подготовку диссертации в соответствии с программой аспирантуры. Индивидуальный план научной деятельности формируется аспирантом совместно с научным руководителем.
Индивидуальный учебный план предусматривает освоение образовательного компонента программы аспирантуры на основе индивидуализации его содержания с учетом особенностей и образовательных потребностей конкретного аспиранта.
Аспирант обязан добросовестно осваивать программу аспирантуры, выполнять индивидуальный план работы.
При освоении программ подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья организация реализует адаптированную программу подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре с учетом особенностей психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких аспирантов.
После прохождения итоговой аттестации предоставляются по его заявлению дополнительные каникулы в пределах срока освоения программы аспирантуры, по окончании которых производится отчисление аспиранта в связи с завершением освоения программы аспирантуры.
В случае досрочного выполнения аспирантом обязанностей по освоению программы аспирантуры и выполнению индивидуального плана работы при условии завершения работы над диссертацией и отсутствия академической задолженности по личному заявлению аспиранта, согласованному с его научным руководителем, в порядке, установленном локальным нормативным актом университета, аспиранту предоставляется возможность проведения досрочной итоговой аттестации.
[bookmark: Par51]Аспирант, отчисленный из университета по его инициативе до завершения освоения программы аспирантуры, имеет право на восстановление для освоения указанной программы в университете в течение 5 лет после отчисления из нее при наличии в ней свободных мест и с сохранением прежних условий освоения программ аспирантуры, но не ранее завершения курса, в котором такой аспирант был отчислен.
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6. ПОРЯДОК ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ КОНТРОЛЯ ЗА ПОДГОТОВКОЙ НАУЧНЫХ И НАУЧНО-ПЕДАГОГИЧЕСКИХ КАДРОВ В АСПИРАНТУРЕ И ПРОВЕДЕНИЯ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ ПО ПРОГРАММАМ АСПИРАНТУРЫ ПО НАУЧНОЙ СПЕЦИАЛЬНОСТИ 5.1.3. ЧАСТНО-ПРАВОВЫЕ (ЦИВИЛИСТИЧЕСКИЕ) НАУКИ
Текущий контроль успеваемости обеспечивает оценку хода этапов проведения научных исследований, освоения дисциплин (модулей), прохождения практики в соответствии с индивидуальным планом научной деятельности и индивидуальным учебным планом.
Текущий контроль успеваемости по этапам осуществления научной деятельности аспиранта проводится с участием научного руководителя.
Научный руководитель обеспечивает контроль за своевременным выполнением аспирантом индивидуального плана научной деятельности.
Промежуточная аттестация аспирантов обеспечивает оценку результатов осуществления этапов научной (научно-исследовательской) деятельности, результатов освоения дисциплин (модулей), прохождения практики в соответствии с индивидуальным планом научной деятельности и индивидуальным учебным планом.
Сдача аспирантом кандидатских экзаменов относится к оценке результатов освоения дисциплин (модулей), осуществляемой в рамках промежуточной аттестации.
Порядок сдачи кандидатских экзаменов и их перечень утверждаются Министерством науки и высшего образования Российской Федерации.
Научный руководитель представляет в период проведения промежуточной аттестации отзыв о качестве, своевременности и успешности проведения аспирантом этапов научной (научно-исследовательской) деятельности.
Невыполнение аспирантом индивидуального плана научной деятельности, установленное во время промежуточной аттестации, признается недобросовестным выполнением аспирантом обязанностей по освоению программы аспирантуры и является основанием для отчисления аспиранта из организации.
Неудовлетворительные результаты промежуточной аттестации по одной или нескольким дисциплинам (модулям) образовательного компонента программы аспирантуры или непрохождение такой промежуточной аттестации при отсутствии уважительных причин признаются академической задолженностью.
Аспирант, не ликвидировавший в установленный срок академическую задолженность, отчисляется из университета как не выполнивший обязанность по добросовестному освоению образовательной программы и выполнению индивидуального учебного плана.
Формы и порядок проведения промежуточной аттестации, за исключением кандидатских экзаменов, формы и порядок проведения текущего контроля успеваемости аспирантов устанавливаются локальными нормативными актами университета.
Итоговая аттестация по программам аспирантуры проводится в форме оценки диссертации на предмет ее соответствия критериям, установленным в соответствии с Федеральным законом «О науке и государственной научно-технической политике».
К итоговой аттестации допускается аспирант, полностью выполнивший индивидуальный план работы, в том числе подготовивший диссертацию к защите.
Итоговая аттестация является обязательной.
Университет дает заключение о соответствии диссертации критериям, установленным в соответствии с Федеральным законом «О науке и государственной научно-технической политике» (далее – заключение), которое подписывается ректором или по его поручению лицом его замещающим.
Университет для подготовки заключения вправе привлекать членов совета по защите диссертаций на соискание ученой степени кандидата наук, на соискание ученой степени доктора наук, являющихся специалистами по проблемам каждой научной специальности диссертации.
Аспиранту, успешно прошедшему итоговую аттестацию по программе аспирантуры (далее – выпускник), не позднее 30 календарных дней с даты проведения итоговой аттестации выдается заключение и свидетельство об окончании аспирантуры.
Образовательные отношения прекращаются в связи с отчислением аспиранта из университета в связи с освоением программы аспирантуры либо досрочно по инициативе аспиранта, в том числе в случае его перевода для продолжения освоения программы аспирантуры в другую организацию, либо досрочно по инициативе университета в случае применения к аспиранту отчисления как меры дисциплинарного взыскания в случае невыполнения аспирантом обязанностей по добросовестному освоению программы аспирантуры и выполнению индивидуального учебного плана, достижению результатов, предусмотренных индивидуальным планом научной деятельности, в случае установления нарушения порядка приема в университет, повлекшего по вине аспиранта его незаконное зачисление в университет, а также по обстоятельствам, не зависящим от воли аспиранта и университета, в том числе в случае ликвидации университета.
Отчисление из университета осуществляется в порядке, устанавливаемом локальным нормативным актом университета.
Аспирантам, не прошедшим итоговую аттестацию, а также аспирантам, освоившим часть программы аспирантуры и (или) отчисленным из университета, выдается справка об освоении программ аспирантуры или о периоде освоения программ аспирантуры по образцу, самостоятельно устанавливаемому университетом.
Аспирантам, получившим на итоговой аттестации неудовлетворительные результаты, выдается справка об освоении программ аспирантуры по образцу, самостоятельно устанавливаемому университетом, а также заключение, содержащее информацию о несоответствии диссертации критериям, установленным в соответствии с Федеральным законом «О науке и государственной научно-технической политике».
Не допускается взимание платы с аспирантов за прохождение итоговой аттестации по программам аспирантуры.

7. ПОРЯДОК СОПРОВОЖДЕНИЯ ЛИЦ, УСПЕШНО ПРОШЕДШИХ
ИТОГОВУЮ АТТЕСТАЦИЮ ПО ПРОГРАММАМ АСПИРАНТУРЫ,
ПРИ ПРЕДСТАВЛЕНИИ ИМИ ДИССЕРТАЦИИ К ЗАЩИТЕ

Университет вправе предоставить выпускникам сопровождение при представлении ими диссертации к защите (далее – сопровождение).
Сопровождение выпускника осуществляется в течение срока, составляющего не более 1 календарного года после завершения освоения программы аспирантуры.
Сопровождение выпускника осуществляется по его личному заявлению в университет, в которой он осуществлял обучение по программам аспирантуры, и оформляется локальным актом университета.
Заявление о сопровождении представляется выпускником в университет не позднее 30 календарных дней после прохождения им итоговой аттестации.
Особенности сопровождения выпускников университета в части, не урегулированной законодательством Российской Федерации об образовании, определяются локальным нормативным актом университета.
На период сопровождения университет вправе предоставить выпускнику доступ к инфраструктуре организации, в том числе к общежитиям, а также к информационно-образовательной среде и учебно-методическим материалам, библиотечным фондам и библиотечно-справочным системам.
Университет оказывает выпускнику сопровождение по формированию комплекта документов, предусмотренных перечнем, утвержденным Министерством науки и высшего образования Российской Федерации, для представления диссертации в совет по защите диссертаций на соискание ученой степени кандидата наук, на соискание ученой степени доктора наук, в том числе к предварительному рассмотрению.
Взимание с выпускника платы за сопровождение не допускается.
Перечень локальных нормативных актов университета по основным вопросам организации и осуществления образовательной деятельности: 
Порядок образовательной деятельности по программам подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре в частном образовательном учреждении высшего образования «Сибирский юридический университет»;
Порядок формирования и утверждения индивидуального плана работы и темы диссертации аспиранта, осваивающего программу подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре в частном образовательном учреждении высшего образования «Сибирский юридический университет»;
Положение о научном руководителе аспиранта по программе подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре в частном образовательном учреждении высшего образования «Сибирский юридический университет»;
Об утверждении Положения о практике аспирантов частного образовательного учреждения высшего образования «Сибирский юридический университет», осваивающих программы подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре;
Об утверждении Порядка содействия в научной (научно-исследовательской) деятельности аспиранту, осваивающему программу подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре частным образовательным учреждение высшего образования «Сибирский юридический университет»;
Порядок разработки программ подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре частного образовательного учреждения высшего образования «Сибирский юридический университет»;
Об утверждении локальных нормативных актов частного образовательного учреждения высшего образования «Сибирский юридический университет»;
Положение о языке, языках освоения программы подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре частного образовательного учреждения высшего образования «Сибирский юридический университет»;
Положение об организации текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации по программам высшего образования – программам подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре в частном образовательном учреждении высшего образования «Сибирский юридический университет»;
Положение об итоговой аттестации аспирантов и сопровождении лиц, успешно прошедших итоговую аттестацию по программе подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре частного образовательного учреждения высшего образования «Сибирский юридический университет».
8. СПИСОК РАЗРАБОТЧИКОВ И ЭКСПЕРТОВ ПРОГРАММЫ АСПИРАНТУРЫ ПО НАУЧНОЙ СПЕЦИАЛЬНОСТИ 5.1.3. ЧАСТНО-ПРАВОВЫЕ (ЦИВИЛИСТИЧЕСКИЕ) НАУКИ
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