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1. Характеристика программы:
Цельпрограммы:
Совершенствование компетенции, необходимой для профессиональной деятельности в области противодействия коррупции.
Планируемые результаты:
Планируемые результаты обучения определены с учётом квалификационных требований к профессиональным знаниям и навыкам, необходимым для исполнения должностных обязанностей.
Программа обучения соответствует федеральному государственному образовательному стандарту высшего образования :
· Приказ Министерства образования и науки РФ от 09.02.2016 № 1511
«Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта высшего образования по направлению подготовки 40.03.01Юриспруденция (уровень бакалавриата)»


В результате освоения данной программы обучающийся должен:
	Профессиональныекомпетенции
	Знать
	Уметь

	ПК-12. Способен выявлять, давать оценку коррупционному поведению и содействовать его
пресечению 
	- основные принципы и содержание антикоррупционного законодательства;
- роль противодействия коррупции в деятельности государственных и органов власти,
муниципального самоуправления, институтов гражданского общества и граждан.
	- организовывать и реализовывать правовые меры по противодействию коррупции;
- выступать в роли организатора противодействия коррупции;
 правильно применять антикоррупционные правовые нормы.

	ОПК-4. Способен сохранять и укреплять доверие общества к юридическому сообществу 
	- нормы профессиональной этики и руководствоваться ими в своей деятельности.
	- самостоятельно пополнять свои знания и умения с учетом изменений в законодательстве, а
также совершенствовать навыки по практическому применению правовых норм.



Формаобучения: заочная с применением дистанционных образовательных технологий
Срок освоения программы: 72 час.

2. Содержание программы:

2.1. Учебно-тематический план

	№
	Наименование разделов (модулей) и тем
	Всего часов
	Виды учебных занятий, учебных работ
	Самостоятельная работа, час.
	Формы контроля

	
	
	
	Лекции, час.
	Интерактивное (практическое) занятие, час.
	
	

	1.
	Система противодействия коррупции в РФ
	14
	4
	4
	6
	

	1.1.
	Организационные основы  противодействия коррупции (Денисов Ю.П.)
	6
	2
	2
	2
	

	1.2.
	Национальная стратегия противодействия коррупции (Денисов Ю.П.)
	6
	2
	2
	2
	

	
	Рубежный контроль по М. 1
	2
	
	
	2
	тест

	2.
	Особенности противодействия коррупции в сфере государственного и муниципального управления 
	34
	8
	14
	12
	

	2.1.
	Противодействие коррупции на государственной и муниципальной службе (Денисов Ю.П.)
	6
	2
	2
	2
	

	2.2.
	Антикоррупционные ограничения (Дорофеев А.В.)
	8
	2
	4
	2
	

	2.3.
	Антикоррупционные запреты (Дорофеев А.В.)
	8
	2
	4
	2
	

	2.4.
	Предоставление сведений о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера (Немцова Н.В.)
	10
	2
	4
	4
	

	
	Рубежный контроль по М. 1
	2
	
	
	2
	

	3.
	Уголовно-правовые и криминологические меры противодействия коррупции
	22
	4
	8
	10
	

	3.1.
	Уголовно-правовая характеристика должностной преступности (Чекмезова Е.И.)
	10
	2
	4
	4
	

	3.2.
	Криминологическая характеристика должностной преступности (Пестерева Ю.С.)
	10
	2
	4
	4
	

	
	Рубежный контроль по М. 2
	2
	
	
	2
	

	4.
	Итоговая аттестация
	2
	
	
	2
	тест

	
	Итого по курсу
	72
	16
	26
	30
	





Календарный учебный график
	№
	Наименование модулей
	Срок освоения

	1
	Система противодействия коррупции в РФ
	1 неделя

	2
	Особенности противодействия коррупции в сфере управления государственным и муниципальным имуществом
	2-3 неделя

	3
	Уголовно-правовые и криминологические меры противодействия коррупции
	4 неделя

	Итоговая аттестация
	4 неделя



2.2. Рабочая программа
Модуль 1. Система противодействия коррупции в РФ
1.1. Организационные основы противодействия коррупции. Понятие коррупции и сущность противодействия данному явлению в органах публичной власти. Нормы российского законодательства, устанавливающие организационные основы противодействия коррупции. Система органов публичной власти, противодействующих коррупции. Полномочия Президента Российской Федерации в области противодействия коррупции. Управление Президента Российской Федерации по вопросам государственной службы, кадров и противодействия коррупции. Координация противодействия коррупции на уровне высшей государственной власти. Прокуратура Российской Федерации в организационной системе противодействия коррупции. Роль Счётной палаты Российской Федерации РФ в противодействии коррупции. Правительство Российской Федерации и организационные основы противодействия коррупции в системе исполнительной власти. Организационные основы противодействия коррупции на уровни субъекта федерации. Институты гражданского общества и граждане в системе противодействия коррупции.   
Практическое задание: анализ ситуации, решение ситуационной задачи с предоставлением развернутых ответов.
1.2. Национальная стратегия противодействия коррупции. Понятие Национальной стратегии противодействия коррупции. Национальная стратегия и национальный план противодействия коррупции. Антикоррупционная политика. Основные стратегические документы по противодействию коррупции в Российской Федерации. Стратегия национальной безопасности и противодействие коррупции. Цели, задачи, принципы Национальной стратегии противодействия коррупции. Структура национального плана противодействия коррупции и его основные положения.
Практическое задание: анализ ситуации, решение ситуационной задачи с предоставлением развернутых ответов.
Модуль 2. Особенности противодействия коррупции в сфере государственным и муниципальным управления.
2.1. Противодействие коррупции на государственной и муниципальной службе. Механизм противодействия коррупции на государственной и муниципальной службе. Понятие антикоррупционных запретов и ограничений на государственной и муниципальной службе. Конфликт интересов. Порядок предотвращения и урегулирования конфликта интересов. Работа комиссий по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов в органах публичной власти. Служебная этика и профилактика коррупции.
2.2. Антикоррупционные ограничения. (расшифровка дидактических единиц для лекционных занятий).
Практическое задание: (расшифровка)
2.3. Антикоррупционные запреты.(расшифровка дидактических единиц для лекционных занятий).
Практическое задание: (расшифровка)
2.4. Предоставление сведений о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера.(расшифровка дидактических единиц для лекционных занятий).
Практическое задание: (расшифровка)
Модуль 3. Уголовно-правовые и криминологические меры противодействия коррупции.
3.1. Уголовно-правовая характеристика должностной преступности.
Понятие и структура должностной преступности. Общая характеристика уголовно-правовых запретов поведения коррупционной направленности. Объекты коррупционного воздействия. Субъекты преступлений. Виды отягчающих обстоятельств. Условия освобождения от уголовной ответственности. Санкции за должностные преступления.
Усвоение материала по теме данного модуля предполагает работу с соответствующей нормативной базой, обсуждение проблемных вопросов квалификации должностных преступлений, выполнение тестовых заданий.



3.2. Криминологическая характеристика должностной преступности.
Понятие и признаки должностной преступности. Криминологическая характеристика должностной преступности: состояние, структура, динамика. Причины должностной преступности.
Особенности личности должностного преступника. Типология должностных преступников. Понятие, признаки и формы коррупции. Причины коррупции. Соотношение должностной и коррупционной преступности. Коррупция в России, современное состояние и динамика развития. Предупреждение и борьба с коррупцией (основные модели). Международное сотрудничество в сфере борьбы с коррупцией. 
Усвоение материала по теме данного модуля предполагает работу с соответствующей нормативной базой, решение заданий, выполнение тестовых заданий.

3. Формы аттестации и оценочные материалы
При реализации программы предусмотрены следующие виды контроля: рубежный контроль и итоговая аттестация. Обратите внимание! ДПП ПК в объеме 16 часов не предполагает рубежного контроля.
Формой проведения рубежного контроля является тест, проводимый в письменном формате, содержит 10 вопросов. 
Формой проведения итоговой аттестации обучающихсяявляется зачёт, проводимый в виде итогового теста в письменной форме по всей программе обучения, содержащих 20 вопросов. Прошедшими итоговую аттестацию считаются обучающиеся, правильно ответившие на 50 % вопросов.

3.1. Рубежный контроль
Модуль 1. Система противодействия коррупции в РФ
Форма рубежного контроля: тест
Описание, требования к выполнению: 
Тест состоит из ____ вопросов. Время на решение теста ____ минут.
Критерии оценивания:
Критерий – верно\неверно. Каждый верный ответ оценивается в 1 балл. Максимальное количество баллов - _____.  На выполнение тестовых заданий дается ___попытки.  
Интерпретация результата: 60% и выше верно выполненных заданий – обучающийся овладел знаниями; менее 59% верно выполненных заданий – знания освоены неудовлетворительно. Рекомендовано: повторное обращение к лекционному материалу, затем – повторное выполнение тестовых заданий. Оценивание: зачет\незачет.
Типовые задания:  (не менее 3 тестовых вопроса, с вариантами ответов и выделением правильного ответа)

1. Основные направления противодействия коррупции в Российской Федерации определяет 
1. Президент Российской Федерации
2. Правительство Российской Федерации
3. Прокуратура Российской Федерации
4. Следственный комитет Российской Федерации

1. Понятие «коррупция» закреплено в…
1. Федеральном законе от 27.05.2003 N 58-ФЗ "О системе государственной службы Российской Федерации"
2. Федеральном законе от 25.12.2008 N 273-ФЗ "О противодействии коррупции"
3. Указе Президента РФ от 02.07.2021 N 400 "О Стратегии национальной безопасности Российской Федерации"
4. Указе Президента РФ от 16.08.2021 N 478 "О Национальном плане противодействия коррупции на 2021 – 2024 годы"
3. Независимая антикоррупционная экспертиза проводится:
1.Юридическими лицами и физическими лицами, аккредитованными Министерством юстиции Российской Федерации в качестве независимых экспертов антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов
2.Прокуратурой Российской Федерации
3. Министерством юстиции Российской Федерации.

Модуль 2. Особенности противодействия коррупции в сфере управления государственным и муниципальным имуществом.
Форма рубежного контроля: тест
Описание, требования к выполнению: 
Тест состоит из ____ вопросов. Время на решение теста ____ минут.
Критерии оценивания:
Критерий – верно\неверно. Каждый верный ответ оценивается в 1 балл. Максимальное количество баллов - _____.  На выполнение тестовых заданий дается ___попытки.  
Интерпретация результата: 60% и выше верно выполненных заданий – обучающийся овладел знаниями; менее 59% верно выполненных заданий – знания освоены неудовлетворительно. Рекомендовано: повторное обращение к лекционному материалу, затем – повторное выполнение тестовых заданий. Оценивание: зачет\незачет.
1. К основным задачам комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов относятся:
1. Содействие государственным органам в обеспечении соблюдения гражданскими служащими ограничений и запретов
2.Содействие государственным органам в обеспечении соблюдения гражданскими служащими требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов
3.Содействие государственным органам в обеспечении соблюдения гражданскими служащими служебного распорядка государственного органа
4. Содействие государственным органам в обеспечении соблюдения гражданскими служащими в обеспечении исполнения ими обязанностей, установленных Федеральным законом «О противодействии коррупции» и другими федеральными законами

Модуль 3. Уголовно-правовые и криминологические меры противодействия коррупции.
Форма рубежного контроля: тест
Описание, требования к выполнению: 
Тест состоит из 10 вопросов. Время на решение теста 90 минут.
Критерии оценивания:
Критерий – верно\неверно. Каждый верный ответ оценивается в 1 балл. Максимальное количество баллов - 10. На выполнение тестовых заданий дается две попытки.
Интерпретация результата: 60% и выше верно выполненных заданий – обучающийся овладел знаниями; менее 59% верно выполненных заданий – знания освоены неудовлетворительно. Рекомендовано: повторное обращение к лекционному материалу, затем – повторное выполнение тестовых заданий. Оценивание: зачет\незачет.

Типовые задания: (не менее 3 тестовых вопроса, с вариантами ответов и выделением правильного ответа)

Преступлением, относящимся к перечню преступлений коррупционной направленности без дополнительных условий, является преступление, предусмотренное ст. … УК РФ:

а) 200.5;
б) 159;
в) 174;
г) 169;
д) 178.

Средний возраст лиц, совершающих коррупционные преступления составляет:

а) 18-25 лет;
б) 30-35 лет;
в) 50-55 лет;
г) 20-25 лет;
д) 25-30 лет.

Понятие должностного лица содержится в примечании к ст…:
а) 290 УК РФ;
б) 285 УК РФ;
в) 286 УК РФ;
г) 287 УК РФ;
д) 317 УК РФ.



3.3. Итоговая аттестация

Форма: тест
Описание, требование к выполнению: 
Тест состоит из ____ вопросов. Время на решение теста ____ минут
Критерии оценивания:
Критерий – верно\неверно. Каждый верный ответ оценивается в 1 балл. Максимальное количество баллов - _____.  На выполнение тестовых заданий дается ___попытки.  
Интерпретация результата: 50% и выше верно выполненных заданий – обучающийся овладел знаниями; менее 49% верно выполненных заданий – знания освоены неудовлетворительно. Рекомендовано: повторное обращение к лекционному материалу, затем – повторное выполнение тестовых заданий. Оценивание: зачет\незачет.

Типовые задания: (не менее 3 тестовых вопроса, с вариантами ответов и выделением правильного ответа)

Понятие должностного лица дано в примечании к ст. … УК РФ:

а) 285;
б) 290;
в) 286;
г) 159;
д) 292.

К формам коррупции не относится:
а) лоббизм;
б) непотизм;
в) трайбализм;
г) фаворитизм;
д) протекционизм.


4. Организационно-педагогические условия реализации программы
Перечень литературы, необходимой для освоения программы:
1. Боровских, Р. Н.  Должностные преступления : учебное пособие для вузов / Р. Н. Боровских, А. В. Чумаков. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 131 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-14621-9. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/520219 
[bookmark: _GoBack]2. Румянцева, Е. Е.  Противодействие коррупции : учебник и практикум для вузов / Е. Е. Румянцева. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 267 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-00252-2. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/512437 (дата обращения: 29.05.2023).
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Электронные образовательные ресурсы, необходимые для освоения программы, в том числе описание комплекта лицензионного и свободно распространяемого программного обеспечения, современных профессиональных баз данных и информационных справочных правовых систем

MicrosoftOffice; 
MicrosoftWindows; 
 Электронно-библиотечная система «ЭБС ЮРАЙТ www.biblio-onlin.ru»; 
 Иное (указать).

