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I. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОГРАММЫ

Цель программы: повышение профессионального уровня обучающихся в рамках имеющейся квалификации, овладение теоретическими знаниями и правоприменительной практикой в области договорного права.
Планируемые результаты определены с учётом квалификационных требований к профессиональным знаниям и навыкам, необходимым для исполнения должностных обязанностей. 
Программа обучения соответствует следующим профессиональным стандартам: Приказ Министерства образования и науки РФ от 13 августа 2020 №1011 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта высшего образования – бакалавриат по направлению подготовки 40.03.01 Юриспруденция».

В результате освоения данной программы обучающийся должен:
	Профессиональные компетенции
	Знать:
	Уметь:

	ПК-2 
Способен принимать профессиональные решения в пределах своих полномочий, совершать иные действия, связанные с реализацией правовых норм
	- Действующее законодательство и практику его применения в сфере договорного права;
- Правила правоприменения в сфере договорного права,
- Юридическую терминологию в сфере договорного права.

	- Оперировать юридическими понятиями и категориями в сфере договорного права;
- Выявлять источники информации, системно их анализировать в целях принятия профессиональных решений;
- Обосновывать принимаемые решения в пределах должностных обязанностей;
- Выбирать соответствующие нормы права, позволяющие принять правильное решение и совершить юридические действия;
- Правильно толковать нормы договорного права;
- Грамотно оперирует судебной и иной правоприменительной практикой в сфере договорного права.


Форма обучения: заочная с применением дистанционных образовательных технологий
Срок освоения программы: 36 часов.


II. УЧЕБНЫЙ ПЛАН 
	№ п/п
	Наименование
модулей

	Всего
часов
	В том числе
	Форма контроля

	
	
	
	Лекции
	Практические и 
семинарские
занятия
	Самостоя-
тельная 
работа
	

	1
	Гражданско-правовой 
договор
	18
	6
	6
	6
	


	1.1
	Понятие, значение гражданско-правового договора
	6
	2
	2
	2
	

	1.2
	Виды договоров. Содержание договоров.
	4
	2
	2
	
	

	1.3
	Заключение договора. Изменение и расторжение договора
	6
	2
	2
	2
	

	Рубежный контроль по Модулю 1
	2
	
	
	2
	тест

	2
	Основания и условия 
Договорной
 ответственности. 
Защита прав участников
 договорных отношений
	16
	4
	4
	10
	


	2.1
	Понятие договорной ответственности
	6
	2
	2
	2
	

	2.2
	Особенности распределения бремени доказывания наличия или отсутствия противоправности поведения лица, привлекаемого к договорной ответственности
	8
	2
	2
	4
	

	Рубежный контроль по Модулю 2
	
	
	
	
	тест

	Итоговая аттестация
	2
	
	
	2
	тест

	Итого:
	36
	8
	11
	17
	




ΙΙΙ. КАЛЕНДАРНЫЙ УЧЕБНЫЙ ГРАФИК

	№
п/п
	Наименование разделов
	Срок освоения

	1
	Модуль 1 Гражданско-правовой договор
	1-я неделя

	2
	Модуль 2. Основания и условия договорной ответственности. Защита прав участников договорных отношений
	2-я неделя




ΙV. РАБОЧАЯ ПРОГРАММА
Модуль 1. Гражданско-правовой договор
Тема. 1.1. Понятие, значение гражданско-правового договора
Понятие и значение договора. Соотношение понятий «договор», «сделка», «обязательство». Понятие свободы договора. 
Практическое задание: решение кейсов.
Тема 1.2. Виды договора. Содержание договора
Публичный договор. Договор присоединения. Предварительный договор. Толкование договора. Проблема хозяйственного права и хозяйственного договора.
Содержание договора. Условия договора. Юридическое значение существенных условий договора. Обычные, случайные и примерные условия договора.
Практическое задание: решение кейсов.
Тема 1.3. Заключение договора. Изменение и расторжение договора.
Стадии заключения договора. Момент заключения договора. Место заключения договора, его юридическое значение. Случаи и порядок заключения договора в обязательном порядке. Преддоговорные споры. Особенности заключения договора на торгах. Закрытые и открытые аукционы и конкурсы. Особенности заключения на торгах договора приватизации государственного и муниципального имущества. Основания изменения и расторжения договора в период его действия. Особенности изменения и расторжения договора в связи с существенным изменением обстоятельств. Порядок и последствия изменения и расторжения договора.
Практическое задание: решение кейсов.

Модуль 2. Основания и условия договорной ответственности. Защита прав участников договорных отношений
Тема 2.1. Понятие договорной ответственности.
Понятие договорной ответственности, ее отличительные признаки, особенности, функции. Различие подходов в определении понятия ответственности в гражданском праве. Формы и условия договорной ответственности. Вред, ущерб, убытки в гражданском праве.
Практическое задание: решение кейсов.
Тема 2.2. Особенности распределения бремени доказывания наличия или отсутствия противоправности поведения лица, привлекаемого к договорной ответственности.
Особенности распределения бремени доказывания наличия или отсутствия противоправности поведения лица, привлекаемого к договорной ответственности.
Практическое задание: решение кейсов.

VΙ. ФОРМЫ АТТЕСТАЦИИ, ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ

Формой проведения рубежного контроля является тест, проводимый в письменном формате, содержит 10 вопросов. 
Формой проведения итоговой аттестации обучающихся является зачёт, проводимый в виде итогового теста в письменной форме по всей программе обучения, содержащих 20 вопросов. Прошедшими итоговую аттестацию считаются обучающиеся, правильно ответившие на 50 % вопросов.

Рубежный контроль
Модуль 1. Гражданско-правовой договор
Форма рубежного контроля: тест
Описание, требования к выполнению: 
Тест состоит из 10 вопросов. Время на решение теста 30 минут.
Критерии оценивания: 
Критерий – верно\неверно. Каждый верный ответ оценивается в 1 балл. Максимальное количество баллов - 10.  На выполнение тестовых заданий дается 2 попытки.  
Интерпретация результата: 60% и выше, верно, выполненных заданий – обучающийся овладел знаниями; менее 59%, верно, выполненных заданий – знания освоены неудовлетворительно. Рекомендовано: повторное обращение к лекционному материалу, затем – повторное выполнение тестовых заданий. Оценивание: зачет\незачет.
Типовые задания: (не менее 3 тестовых вопроса, с вариантами ответов и выделением правильного ответа)

1. В соответствии с Гражданским кодексом РФ оферта презюмируется:
1. безотзывной;
2. отзывной;
3. отзывной, но до тех пор пока контрагент не откликнулся на предложение о заключении договора
2. Укажите, какие из перечисленных условий гражданско-правового договора всегда относятся к существенным:
1) место исполнения;
2) условия, предусмотренные в нормативных актах и распространяющиеся автоматически на договор в момент его заключения;
3) срок исполнения;
4) предмет договора.
3. Какой из перечисленных ниже видов договоров считается заключенным с момента передачи имущества:
1) возмездный;
2) консенсуальный;
3) реальный;
4) предварительный.

Модуль 2. Основания и условия договорной ответственности. Защита прав участников договорных отношений
Форма рубежного контроля: тест
Описание, требования к выполнению: 
Тест состоит из 10 вопросов. Время на решение теста 30 минут.
Критерии оценивания: 
Критерий – верно\неверно. Каждый верный ответ оценивается в 1 балл. Максимальное количество баллов - 10.  На выполнение тестовых заданий дается 2 попытки.  
Интерпретация результата: 60% и выше, верно, выполненных заданий – обучающийся овладел знаниями; менее 59%, верно, выполненных заданий – знания освоены неудовлетворительно. Рекомендовано: повторное обращение к лекционному материалу, затем – повторное выполнение тестовых заданий. Оценивание: зачет\незачет.
Типовые задания: (не менее 3 тестовых вопроса, с вариантами ответов и выделением правильного ответа)

1 Основаниями освобождения от ответственности являются:
а) страхование ответственности по договору;
б) причинение вреда гражданином, признанным ограниченно дееспособным;
в) приобретение дееспособности в полном объеме;
г) наличие непреодолимой силы.

2 Непреодолимая сила – это:
а) обстоятельство, отличительные признаки которого – чрезвычайность и непредотвратимость при данных условиях;
б) вред, возникший вследствие умысла потерпевшего;
в) обстоятельство, свидетельствующее об отсутствии вины кого-либо из участников обязательства;
г) обстоятельство, свидетельствующее об отсутствии чьей бы то, ни было вины.

3 Основными признаками непреодолимой силы являются:
а) объективность;
б) независимость;
в) ничтожность;
г) чрезвычайность.

Итоговая аттестация

Форма: тест
Описание, требование к выполнению: 
Тест состоит из 20 вопросов. Время на решение теста 50 минут
Критерии оценивания: 
Критерий – верно\неверно. Каждый верный ответ оценивается в 1 балл. Максимальное количество баллов - 20.  На выполнение тестовых заданий дается 3 попытки.  
Интерпретация результата: 50% и выше верно выполненных заданий – обучающийся овладел знаниями; менее 49% верно выполненных заданий – знания освоены неудовлетворительно. Рекомендовано: повторное обращение к лекционному материалу, затем – повторное выполнение тестовых заданий. Оценивание: зачет\незачет.

Примерные задания
1. Освобождает ли стороны от ответственности за нарушение договора окончание срока его действия?
Выберите один ответ:
a. не освобождает никогда; 
b. всегда освобождает.
c. не освобождает лишь виновную сторону;
d. не освобождает, если против этого возражает потерпевший;

2. Договор, стороны которого обязуются заключить в будущем договор о передаче на определенных условиях имущества, называется:
Выберите один ответ:
a. учредительным договором;
b. договором в пользу третьего лица.
c. предварительным договором; 
d. организационным договором;
 
3. Допускается ли отказ коммерческой организации от заключения публичного договора при наличии возможности предоставить потребителю соответствующие товары или услуги?
Выберите один ответ:
a. не допускается никогда; 
b. допускается всегда;
c. не допускается иногда: в случаях, указанных в законе;
d. допускается, если продавец уверен в неисполнимости контракта

VII. ОРГАНИЗАЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ УСЛОВИЯ

При реализации данной программы предусмотрены организационно-педагогические условия, обеспечивающие успешное освоение учебного материала.
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В образовательном процессе преподавателями и обучающимися используются различные электронные образовательные ресурсы
с доступом через «Интернет»:
 Образовательная платформа Юрайт
 электронный каталог «WEB-Irbis»
с доступом из локальной сети СибЮУ:
· система автоматизации библиотек «ИРБИС 64» – электронный каталог изданий, содержащихся в фонде библиотеки СибЮУ;
· система информационно-правового обеспечения «Гарант»;
· компьютерная справочная правовая система «КонсультантПлюс»;
Электронно-библиотечные системы обеспечивают возможность индивидуального доступа к содержимому ЭБС каждого обучающегося из любой точки, в которой имеется доступ к сети «Интернет».
Информационное обеспечение
Для реализации данной программы используется система дистанционного обучения университета, реализуемая на платформе модульной объектно-ориентированной динамической обучающей среды Moodle. Вход в систему дистанционного обучения: http://edu.cdo.omua.ru.
Для организации доступа обучающихся к учебно-методическим материалам, разработанным преподавателями университета, используется специализированный ресурс (торрент-треккер) с удобным интерфейсом более чем на 350 позиций, общим объемом свыше 630 Гб.
Материально-техническое обеспечение 
           Компьютер или ноутбук с установленной операционной системой, web-камера, микрофон и наушники (гарнитура), подключение к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на скорости не менее 500 кбит/сек, адрес электронной почты для работы в системе дистанционного обучения университета (режим доступа: http://edu.omua.ru/)




